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BUCA KENT KONSEYI GENCLIK MECLISI CALISMA YONERGES] =

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag :
MADDE 1 —(1) Buca’daki genglerin, kendilerini ilgilendiren ve gelecekteki yagamlarini dogrudan etkiiéyecek
_sosyal, ekonomil, Kdiltiirel, sanatsal, bilimsel, ve telmik alanlarda karar verme siireglerinde etkin olarak rol
almalarinin saglanmast; Genglik meclisinin, sorumluluk ve gevreye duyarli bir vatandas bilinciyle yasadiklar
kentin gelisimine katli koymak adina kentteki gengligin sorunlari ve kentin sorunlarinin genglik fizerine
yansimasini kent gﬁndefnina tagimalart, Sneriler ve projeleriyle ¢oziim yollarim ortaya koymalari; Hak ve esitlik
kapsaminda, yerel yonetimlerde gengligi kentle ilgili genis tabanl bir yénetim biriminin pargasi yapmak igin
caligan Buca kent Konseyi Genglik Meclisinin galisma usul ve esaslarini diizenlemektir.
'.S")(apsam - .

: MADDE 2 —(1) Bu Yonetmelik; Buca Genglik Meclisinin olugumunu, yonetim ilkelerini, organiarini, organlarin

segimini, gorev ve yetldleri ile calisma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 —(1) Bu Yonetmelik; 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanununun 76 nci maddesine ve Buca
Kent Konseyinin 2010 Y1li I, Olaganiistii Genel Kurul Toplantisinda kabul edilen Buca Kent Konseyi Caligma
Yénergesinin 19/d maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tammlar

MADDE 4 —(1) Bu Yénetmeligin uygulanmasinda;

1. Belediye : Buca Belediyesini %
2. Kent Konseyi : Buca Kent Konseyini
3. Meclis : Buca Kent Konseyi Genglik Meclisini
; D 4. Bagkan - Buca Kent Konseyi Genglik Meclisi Bagkanini
5. Baskan Yardimeist ~ : Buca Kent Konseyi Genglik Meclisi Bagkan Yardimeisini
6. Genel Sekreter - Buca Kent Konseyi Genglik Meclisi Genel Sekreterini
7. Yiiriitme Kurulu : Buca Genglik Meclisi Yiiriitme Kurulunu
8. Genel Kurul tiyesi : Buca Genglik Meclisinde Oy kullanma halkk: olan iiyeyi
9. Katilimeilar : Buca Genglik Meclisinde S8z hakla olan Oy kullanma hakk: olmayan jiyeyi
10. Danigma Kurulu : Uzman veya Bilirkisi Konumundaki Kurulu ) L
11. Cahgma Gruplar : Buca Genglik Meclisinde yer alan Calisma Gruplarini ifade eder. i
~12. Kolaylastirici : Buca Genglik Meclisi Caligma Gruplar: temsilcisini ifade eder.

13. Yazman . : Buca Genglik Meclisi Calisma Gruplari yazmanlarini ifade eder.



ixiNci BOLUM
Genglik Meclisinin Olusumu, Organlari, Gorev ve Yetkileri

Genclik Meclisinin Olugumu

MADDE 5 —(1) YG-21 Ulusal Genglik Parlamentosu tarafindan benimsenen ortak metinde Genglik Meclisi‘nin.
dil, din, wk, kiiltiir, etnik kdken, sinif, cinsiyet ve egitim farly gbézetmeksizin, kentte yasayan tim gencleri
kapsayacag” belirtilmektedir. Tiim Genglik Meclisleri’nce benimsenen bu ortak metin kapsamnda, Buca Genglik
Meclisi 15-30 yaslars arasindaki ve durumu agagidaki gibi olugan kisilerden olugmaltadir. :

- ‘Hedef yas grubundaki génglige yonelik galigmalar yiiriiten dernek ve vakiflar ve genclikle ilgili sivil girigimlerin
temsilcileri; : ‘ :

. Universite Ogrenci Konseyleri temsilcileri;

. Lise 6grenci birlikleri temsilcileri;

-Ciraklik okulu 6grencileri; _ e, "

~: Akademisyen ve ig diinyas! temsilcileri;

* Genglik kuliipleri, 8grenci kliipleri ve okul 6grenci birliklerthin temsilcileri;

» Orgiitsiiz gengler (Caligma Gruplari araciligtyla, galigan, issiz ve engelli genglerin temsilcileri veya mahalle
dlgegindeki genglerin katilimi); '

» Sosyal Hizmetler ve Yardim kuruluglar: temsilcileri;

« Sanat, Spor, Miizik, Dans gruplar temsilcileri;

- Siyasal partilerin Genglik Kollars temsilcileri;

Genglik Meclisinin Orgaﬁlan-
MADDE 6 —(1): Buca Kent Konseyi Genglik Meclisi Asagidaki Organlardan Olugur

a) Genel Kurul

b) Yiriitme Kurulu

¢). Danigma Kurulu

d) Calisma Gruplari .
e) Genglik Meclisi Bagkani ' i

) Genglik Meclisi Bagkan Yardimaisi -
g) Genglik Meclisi Genel Selaeteri

Gengclik Meclisi Genel Kurulu

MADDE 7 —(1): Buca Genglik Meclisi Genel Kurulu; Buca Kent Konseyi Genglik Meclisi Caligma Y dnergesinin
5. maddesinde yer alan iiyelerden olusur. . .

(2) Genel lurul, Genglik Meclisinin en yetkili organi olup Genel Kurul iiyelerinin salt gogunluguyla tciblanlr.

(3) Genel Kurulun; Olagan Genel Kurul ve Olagantistii Genel Kurul olmak iizere 2 gesit toplanma sekli vardir.
Olagan Genel Kurul ayda 1 kez toplanir. '

(4) Genglik Meclisi Bagkani Genel Kurul toplantisina bagkanlik eder. Baskanin bulunmadig toplantilarda Bagkan
vekili olarak Bagkan yardimeisi o da yoksa Genel sekreter Genel Kurulda bagkanlik gérevini yiriitiir. Bagkan.
Bagkan Yardimcisi ve Genel sekreterin bulunmamasi durumunda Genel Kurul toplantisi yiiriitme kurultnunun
tarihini belirleyecegi baska bir giine ertelenir. £ N



(5) Genel Kurulda goriisiilecek dnergeler; Yiiriitme Kurulu tarafindan hazirlanip genel kurulda goriistiliir. Genel
kurul Giyeleri arasindan genel kutula yazil onerge veya teldif sunulabilir. Bu yazili tnerge veya teklifin glindeme
alinabilmesi igin genel kurulca oylanip salt cogunlulukga kabul edilmesi gerelir.

(6) Segim yapilacalk Genel kurulda iiyelerin oy kullanabilmeleri igin Segimli Genel Kuruldan en az 3 ay
sncesinden Genel Kurul iiyesi olmalari, toplantilara katilmalari, aktif olarak gorev almalar gerekmektedir.

(7) Genel Kurul kararlari oy gokluguyla alinir.

(8)Genel Kurul toplantilariny, iiyeligi bulunmayan her kisinin izlemesi serbestligi vardir. Bu kigilere katilimer
denecektir. Katilimeilarin yazili dneri sunma ve 0y kullanma gibi hak ve yetkileri yoktur.

Katilimeilar, istemleri dahilinde Yiiri‘rtmg Kurulunun da onayini alarak Genel Kurul fiyeligine segilebilir. Bunun
icin bir katihmeinin en az bir Genel Kurul toplantisina katilmig olmasi gerekir. ‘

(9)Damsma Kurulu harici tim organlara gorevliler, Genel Kurul iiyeleri arasindan segilir.

(10)Genel Kurul tiyeliginin diigiiriilmesi YiirGitme Kurulunun gorevleri arasindadir. Bir galigma donemi icerisincle

3 toplantiya yazih ozrii olmadan katilun saglanmadiginda Genel Kurul liyeligi diigtiriiliir.
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Genclik Meclisi Yiiriitme Kurulu

MADDE 8 —(1): Genglik Meclisi Yiiriitme Kurulu; Bagkan, Bagkan Yardimeisi, ve Genel Selareterin de iginde
bulundugu 8 asil iiye ve 3 yedek fiyeden olusur. '

S . ;

(2) Yiiriitme Kurulunun grev siiresi ilk dénem igin 2 yil, ikinci donem igin 3 yildir.

(3) Genglik Meclisi Bagkan Yiiriitme Kurulu toplantisina bagkanlik eder. Bagkanin bulunmadig! toplantilarda
Baskan vekili olarak Bagkan yardimcisi o'da yoksa Genel sekreter Genel Kurulda bagkanhk grevini ytiritiir.
Baskan, Bagkan Yardimcis: ve Genel sekreterin bulunmamasi durumunda Yiiriitme Kurulu toplantis: bagka bir
giine ertelenir.

@Y triitme Kurulu Uyelerinden bogalan yerlere yedek tiyeler alinir. Yiiritme Kurulu {iyelerinden %50 sinden
fazlas eksik kalir ve tamamlanamazsa Yiiriitme Kurulu 15 giin igerisinde Genel Kurul toplayip Secime gitmek
zorundadir. : k

(5) Yiiriitme Kurulu oylamalarinda esitlik olursa Genglik Meclisi Bagkaninin oyu iki oy kabul edilir.

(6) Calisma gruplar: tarafindan tiretilen projeleri Genel Kurula sunar.

(7) Diger il ve ilgelerdeki Genglik Meclisleriyle iletisim lkurmalk, her platformda Buca Kent Konseyi. Genelik
Meclisini temsil etmel yiiriitme kurulunun gérevidir. i

(8) Alinan kararlarmn Buca Kent Konseyinde ve Belediye Meclisinde takipgisi olmak kamuoyu olusturup
galismalarin hayata gegirilmesini saglamak yiiritme lkurulunun gorevidir.

(9) Her bir yiiriitme kurulu iyesi, ¢aligma gruplarindan en az birinde galigmak ve ona fiili 6nderlik etmek . onu
takip etmek zorundadir.

(10) Katthmeilarin, Genel Kurul {iyesi olarak segilmesi Yiriitme Kurulunun gérevi ve yetkisi kapéamm'daci‘n'.
Katilimeinm Genel Kurul ﬁygsi olarak segilmesinde dikkate alinacak hususlar; katithmeinm devamliligi ve
calisma gruplarindaki aktifligidir. .



4 e .
(11)Genel Kurul fiyeliginin diistirilmesi Yriitme Kurulunun gorevleri arasindadir. Bir caligma dénemi icerisinde
3 toplanttya yazilt &zrii olmadan katihim saglanmadiginda Genel Kurul iiyeligi diigtiriilir

Madde 9 : GENGLIK MECLISI BASKANI
Gorev ve Yetkileri:

1) Bagkan genglik meclisini temsil eder. :

2) Genglik Meclisi Yiiritme Kuruluna bagkanlk eder ve Genel Kurulu yénetir. N

3) Genglik Meclisi Yiriitme Kurulu’nun; Genglik Jonseyi ile temas halinde; ilgili birimler isbirligi icinde
galigmasini saglar. - ; By , . .

4) Genglik Meclisi Yiirtitme Kurulu ityeleri ve genel kurul-iiyeleri, genel isleyis cergevesinde, proje ve
altivitelerin daha etkin olabilmesi igin gerekli aligmalari yapar.

5) Bagkan, gbrev ve yetkilerini kullanirken tim iiyelere karst sorumludur, eylem ve islemlerinde tiyeleri ve
onlarin diisiincelerini dikkate alir.

W

~JMadde 10 : GENCLIX MECLIST BASKAN YARDIMCISI
Gorev ve Yetkileri:

1) Bagkan olmadigi durumlarda onun gérev ve yetkilerini vekéleten strdiiriir.

2) Bagkan yardimeisi, ayda en az bir kere kolaylagtiricilarla toplanir.

3) Genglik Meclisi toplant giindemlerini Yiiriitme Kurulu ile birlikte belirler. _
4) Genglik Meclisi Genel Kurul ve Yiiriitme Kurulu toplantilarini organize eder. S

Madde 11 : GENCLIK KONSEYI GENEL SEKRETERI :

Gorevleri :
1) Genglik Meclisi ile Buca Kent Konseyi Genel Sekreterligi arasinda iletigim ve koordinasyonu saglar.
2) Genglik Meclisi Giyelik bilgilerini, toplant: tutanaklarini, proje galismalarini, galigma gruplar iiye
listelerini tutar ve arsivienmesini galigma gruplarinin yazmanlari ile igbirligi halinde saglar.
_) 3) Genel Selaeter genel laurul fiyelerinin faal olup olmadigm: takip eder.
5
Madde 12 : DANISMA KURULU
Damsma Kurulu karar alma organi degildir. Buca Genglik Meclisi’nin politikalarinin tiretilmesinde ve
caligmalarinin kolaylastirilmasinda destekleyici ve gerektiginde bilgisine bagvurulan organdir.
Damigma Kurulu iyeleri genglik politikalartyla ilgili ve alanlarinda uzman olan kigilerden olugmak kaydiyla
Yiiriitme Kurulu tarafindan segilir. Yiiriitme Kurulu gerek gordiigiinde toplantilarma gorilg almak adina danigma
kurulunda gorevli bir tiyeyi veya konusunda uzman birini gagrabilir.

GENCLIK MECLIST CALISMA GRUPLARI

1) Proje Galigma Grubu

2) Egitim, Kiiltiir ve Spor Calisma Grubu

3) Basm ve Yaym Galisma Grubu

4) Uretim ve Istihdam Caligma Grubu

5) Liseliler Caligma Grubu

6) Universite Yasami ve Sorunlari Calisma Grubu



Her calisma grubu, kendi icerisinde segimle bir kolaylastirici belirler. Belirlenen kolaylastirict, Genglik
Meclisi Yiirtitme Kurulu’mm dopal iiyesidir. Genglik Meclisi Caligma Gruplar kolaylastiricilari,
segilmelerinden itibaren 6 ayda bir gergeklestirilecek secimlerle degisebilir.

Madde 12 : CALISMA GRUBU KOLAYLASTIRICILARI:

Gorev ve Yetkileri:

e Calisma grubunu temsil eder. : 5k ! |

e Calisma grubu iiyelerinin istek ve onerileri dogrultusunda iiretilen projeleri Yiriitme Kurulu’'nun
bilgisine sunar ayrica projelerinin isleyisi konusunda gerekli sorumluluklar: alr ve Y Girtitme
Kurulu’na kars: sorumludur. - : -

« Caligma grubunun faaliyetlerini organize eder. ; -

e Caligma gruplarmn aralarindan segecegi bir yazmanm toplant: tutanaklarim hazirlayip Yirtitme
Kurulu'na iletmesini saglar. ' g iy | S

« Caligma grubu faaliyetliyle ilgili olarak Yiriitme Kurulu ve diger tiyeleri bilgilendirir. ™

T'J(;I"JNCU BOLUM
- DIGER HUKOMLER

Madde 13 : Genglik Meclisi; toplant: giindemlerindeki konular ile ilgili olarak uygun gordiigi kisi.
kurum ve kurulus temsilcilerini toplantilara davet eder. .

Madde 14 : Halktan ve iiyelerden gelen bilgi talebi igin konsey kararlar: halka ve basina agiktur.
Madde 15 : Genclik Meclisi tiyeleri higbir siyasi partinin propagandas: ve savimuculugunu yapamaz.
Madde 16 :. Aksi belirtilmedikge alinan kararlar oy goklugu ile alinir.

UYELIKTEN AYRILMA VE UYELIKTEN CIKARILMA

Madde 17 :
Ayrilma: Genglik Meclisi tiyeligi iiyenin {iyelikten ayrilma istegi ile sona erer. Uye diledigi anda
Yiiriitme Kurulu Bagkanligma yazil olarak ayrilma istegini belirtmekle tiyelikten ayrilmug sayilir.

Cikarilma: Genglik Meclisi’ne tiye olma haklam yitirmek, Genglik Meclisi tiiziik hiikiimlerine aykir
davranmak, Genglik Meclisi ilke ve ideallerini zedeleyen tutum ve davramglarda bulunmak, kendisine
verilen gorev ve sorumluluklan stirekli selilde aksatmak tiyelikten gikariima nedenleridir,

Genglik Meclisi iiyelikten gikarilma karari, ilgilinin savilmasi alindiktan sonra, Yiiriitme Kurulu karan
ve bu kararn Kent Konseyi Genel Sekreteri onayladiktan sonra yiirtirltige girer.



DORDUNCY BOLUM
CESITLI BUKUMLER

Madde 18 : YONERGE DEGISIKLIGI

2
Genglik Meclisinin Caligma ydnergesinin degistirilmesi igin, en az, genel kurula katilan iiyelerin licte ikisinin oyu

gerekir. Yonergedeld maddelerin tek tek kabuldi, degistirilmesi ve gikarilmasi ise genel kurula katilan iiyelerin oy

coklugu yoluyla saglanir.yonerge degisikligi onerileri genel kurul tiyeleri tarafindan tellif edilebilir. Gelen
oneriler yurutme lurulu tarafindan iricelenir ve genel Jarul oylamasina sunulur.

Madde 19: secim giindemli genel lurul olagan ve olaganiistii olmalk iizere 2 §e1cilﬁe toplanir.

Madde 20: olaganiistii genel kurul baslkan ve yiiriitme lurulunun ¢agrisi ile yapilir. olagantistii genel '
Jurul yapmak igin yiiriitme lurulu Karari gerekir. olaganiistii genel kurulda giindem dig1 yonerge

__verilemez. segim istenemez.
9 | y
SON HUKUMLER
YURUTME
Madde 21 : Bu tiiziik hitldimlerini Genglik Meclisi Yiiriitme Kurulu yiirﬁtiir..

Madde 22 : Buca Kent Konseyi Gcﬁc;.lik Meclisi Genel Kurulunda kabul edildikten sonra yﬁrﬁ-riﬁge
girer.



